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	CÓDIGO
	CARGO
	REQUISITOS

(ESCOLARIDADE/ FORMAÇÃO)
	VAGAS
	JORNADA 

(HORAS SEMANAIS)
	VENCIMENTO

R$



	NÍVEL SUPERIOR

	01
	Farmacêutico Bioquímico*
	Diploma de graduação em Farmácia Bioquímica e comprovante de registro no CRF
	1 + CR
	40h
	3.059,68

	NÍVEL MÉDIO/TÉCNICO

	11
	Apoiador Educacional
	Diploma de conclusão do Ensino Médio
	01 + CR
	40h
	1.323,53


Legenda:
CR – Cadastro de Reserva
( * ) A carga horária poderá ser aumentada em até 20 (vinte) horas semanais, com vencimentos proporcionais.
DESCRIÇÃO DAS FUNÇÕES
FARMACÊUTICO BIOQUÍMICO 

Desenvolve medicamentos; desenvolve cosméticos, alimentos e insumos farmacêuticos em indústrias; controla sua produção e faz testes para avaliar suas reações nos seres humanos; realiza análises clínicas e toxicológicas em laboratórios para auxiliar no diagnóstico de doenças; cuida ainda do controle e da distribuição de medicamentos em farmácias públicas e hospitalares; executar outras atividades de sua competência que lhe forem atribuídas ou determinadas pelo seu superior.
APOIADOR EDUCACIONAL:
Participar das atividades desenvolvidas pelo professor e equipe de trabalho em sala de aula, ou fora dela; Planejar ou executar atividades, de forma articulada com a Proposta Pedagógica da Unidade Escolar, objetivando a realização de seu trabalho; Tomar conhecimento dos planejamentos desenvolvidos pelos professores; 

Participar na elaboração e confecção de materiais didático-pedagógicos; Colaborar com a equipe pedagógica da escola, na organização e no preenchimento de documentos, da Unidade Escolar e dos alunos; Auxiliar o professor, no desenvolvimento de suas atividades, sejam estas realizadas no interior da Unidade Escolar, ou fora dela; Inteirar-se, entender e cumprir a proposta da Educação, da Rede Municipal de Timbó Grande, no que tange a suas funções; Participar do processo de integração da Unidade Educativa, família e comunidade; Conhecer o processo educacional, manter-se atualizado, através de leituras, formação continuada em serviço, seminários e outros eventos; Participar na elaboração, execução e avaliação de planos, programas e projetos na área educacional; Cooperar na execução do planejamento e dos programas referentes às atividades sociais da Unidade Escolar; Outras atividades correlatas definidas pelos superiores.
